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SALARIU DE INCADRARE*

FUNCTIA [ NIvELMINM | niveLmARM

BRUT | NET | BRUT | Ner
_ Contabilsef [ 6911 | 403 | 13762 | 7465
| Contabil [ 757 | 4403 | 12565 | 7350
Consilier juridic 14,360 Eé%
 Magainer [ 7179 | 4199 | 7170 | a1ss
3 | 327 [ 5104 | 3008
5026 | 2980 | 5094 | 3103
3519 | 2200 | 4692 | 2860
2415 | 1493 | 11111 | 6615

Ingrijitor teren
Muncitor necalificat
Lucrator comercial
Manager dezvoltare

Compartiment administrativ

H Compartiment dezvoltare

L

* Obs: In salariile de incadrare nu sunt incluse sporurile de vechime si alte sporuri.

sursa: Stat de plata CIM 2025 (an in tegral) — minim si maxim reprezintd salariul lunar minim si maxim efectiv platit in 2025 per functie.

Nota informativd — alte CIM-uri 2025 (nu fac parte din personalul administrativ):

— Compatiment T Functln | ekuTmin | Nevmin | BR0Trx | Nermar

Conducere

Presedinte Club 22,436 13,125 22,436 13,125
Activitate sportiv ___ Fotbalist | 29913 17,500 34,188 20,000

_ Mun. Targoviste, Str. Justitiei, nr. 3, cam. 4, jud. Dambovita, CP 130017
inregistrata in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor, sub nr. 30/ 1/AJ05.08.2010
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e-mail: office@afcchindiatar oviste.ro : Tel / Fax: 0345 401 117




AFC. CHINDIA TARGOWISTE

GRILA DE SALARIZARE — CONTRACTE DE ACTIVITATE SPORTIVA (CAS)

pentru personalul care deserveste activitatea sportivd a programului — sesiunea | 2026
conform art. 29 alin. (4) lit. e) din Legea nr. 69/2000 si HCID nr. 60/24.03.2026

PLAFON LEGAL

Indemnizatie bruta lunari Presedinte CJD (lei) _ 22.000 lei
|PLAFON MAXIM CAS (2 indemnizatii brute Presedinte CJD) | | 44.000 lei

GRILA SALARIZARE — PERSONAL CONTRACTAT CU CAS (CONTRACT DE ACTIVITATE SPORTIVA)

SALARIU NIVEL MINIM  |SALARIU NIVEL MAXIM

Nr. crt. | ACTIVITATE FUNCTIA
NET
_ iAc_tivi_tate sportiva — Echipa Seniori _
1 Jucator senior 1.500 42.19J01
N Antrenor principal seniori 14.000| 28.000|
3 AAntrenor Cu portarii seniori 17.600 35.200
4 Preparator fizic senior 14.500 29.000
5 Dir-ector tehnic 17.456[ 34.900
6 | Delegat seniori 11.350] 22.700
|7 Mer:iic seniori 5.000; 10.000|
8 Maseur 5.000 10.000|
9 *Kinetoterapeut # 5.000 12.000

_.I Activitate sportiva — Centrul de Juniori

10 Jucator juniori (U19, U17, U15, U13, Ull) 1.500

11 Jucatoare profesionista juniori 1.500)

12 1Antrenor juniori 1.000Th

13 | Delegat juniori | 1.850 3.700
14 | Medic juniori (pe actiune) 250 per actiune 500 per actiune|
15 Asistent medical juniori Epe actiune) 100 per aci;iun;T 200 per actiune
16 | Nutritionist junior 2.000 4.000
‘.I_7 | Preparator sportiv f 3.340 6.680
18 | Responsabil Football Connect Juniori 10.150 20.500
19 Specialist retele juniori 5.000) 12.000

Conducere si management

20 ' Presedinte
21

_|Comunicare si relatii publice
Ofiter de presa

' ~ 5.000 10.000
12.500 25.000

Director general

-

Relatia cu suporterii
Fotograf

/Administrativ si securitate

- e — =

ﬁSecnet.aré 6.000

| 26 | |Ofiter securitate 4.100 8.200

Mun. Targoviste, Str. Justitiei, nr. 3, cam. 4, jud. Dambovita, CP 130017Inregistrats in Registrul Asociatiilor si
Fundatiilor, sub nr. 30/1/A/05.08.2010CIF RO 27266366:CIS DB/AZ/OOZ10/20100ffice@afcchindiatargoviste.ro



5 AEC. CHINDIA TARGOWISTE

DECLARATIE DE CONFORMITATE

Subsemnatul,Marius Pavel in calitate de reprezentant legal al A.F.C. CHINDIA TARGOVISTE, declar pe propria raspundere
ca datele din prezenta grila reflectd remuneratiile reale stabilite prin contractele de activitate sportiva pentru sesiunea |
2026. Pentru functiile/persoanele al caror cuantum brut dep3seste plafonul de 2 indem nizatii brute ale Presedintelui CJD,
diferenta este acoperitd exclusiv din venituri proprii ale clubului sau din alte surse decat fonduri publice.

y A0 ""-'?J.
Reprezentant legal /¢ “ON

Semnatura:
Data: 07.05.2026
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