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INTRODUCERE

Interculturalitatea este un fenomen complex, cu multiple avantaje pe 
care societatea românească le-a perceput într-o măsură cu mult mai mare după 
1990. Totuși, opinia publică este cu mult mai vocală în a scoate în evidență 
diferențele interculturale, iar nu avantajele acestui fenomen, ceea ce a 
determinat apariția fenomenului de rasism și în România, la un nivel cu mult mai 
mare decât înainte de 1990. Un alt element care a contribuit la amploarea 
acestui fenomen negativ este dezvoltarea socială, prin prisma comunicării și 
exprimării libere în sapțiul public.

Deși legislația s-a dezvoltat și ea, instituind sancțiuni împotriva 
acțiunilor și comportamentelor rasiste, indiferent că aceste acțiuni au la bază 
rasa, naționalitatea, religia, orientarea sexuală sau culoarea pielii, acest fenomen 
necesită o muncă susținută pentru a fi eradicat din partea tuturor indivizilor, dar, 
mai ales, a entităților care au un rol important în formarea copiilor și schimbarea 
convingerilor și atitudinilor adulților, așa cum sunt, în domeniul fotbalistic și 
cluburile de fotbal.
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SCOP

AFC Chindia Târgoviște are ca scop promovarea valorilor corecte privind 
egalitatea tuturor persoanelor, indiferent de rasă, naționalitate, religie, orientare sexuală sau 
culoarea pielii și a tuturor acțiunilor în vederea eradicării sau, cel puțin a diminuării 
fenomenului rasismului la nivelul clubului și la nivelul comunității ce intră în contact cu 
acțiunile clubului (părinți, colaboratori, suporteri etc).

Deși la nivelul clubului nostru nu au fost identificate, până în acest moment 
comportamente rasiste la niciun nivel, considerăm că este extrem de important a realiza 
acțiuni de informare și conștientizare permanent pentru a evita ca astfel de comportamente 
să apară pe viitor. Atât la nivelul echipei de seniori, unde activează și, permanent au activat 
persoane de culoare, persoane de alte religii decât religia predominantă în România (crestin-
ortodoxă), persoane de diferite etnii, persoane ce provin din culturi diferite, cât și la nivelul 
echipelor de juniori, echipelor de fotbal feminin, AFC Chindia Târgoviște a sprijinit permanent 
egalitatea și incluziunea și a acționat și informat toți participanții în vederea evitării unor 
comportamente rasiste, astfel că, până la acest moment nu au existat astfel de incidente.
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POLITICI

În privința combaterii rasismului, clubul nostru adoptă următoarele politici:

Informarea permanentă a tuturor 
participanților la acțiunile clubului, inclusiv 

prin inserarea de clauze și sancțiuni ale 
comportamentelor rasiste în contracte, 

Regulament Intern, Regulament de ordine 
interioară al angajaților permanenți, 

Protocoale de colaborare etc.

Organizarea de ședințe periodice 
cu copiii, antrenorii, părinții din 

cadrul centrului de copii și juniori 
în vederea promovării egalității și 

a repudierii acțiunilor sau 
comportamentelor rasiste;

Promovarea pe rețelele de 
socializare de materiale de susținere 
a egalității și interzicere a acțiunilor 
și comportamentelor rasiste la orice 

nivel, dar cu precădere la 
evenimentele/acțiunile organizate 

de clubul nostru;

Oferirea unui acces liber și nerestrictiv, 
a unui tratament egal tuturor 

persoanelor, indiferent de rasă, 
naționalitate, religie, orientare sexuală 
sau culoarea pielii în cadrul clubului, la 
acțiunile sau evenimentele organizate 

de club;

Implicarea tuturor sportivilor legitimați la AFC Chindia 
Târgoviște, dar și a staff-ului și aparatului 

administrativ în acțiuni și evenimente ce susțin 
egalitatea de șanse și tratament, repudiază rasismul 
de orice fel și adoptă o atitudine corectă, respectând 
drepturile tuturor persoanelor și egalitatea de șanse 

și tratament atât în viața privată cât și în cadrul 
clubului.


