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ANGAJAMENTUL
PRIVIND DREPTURILE OMULUI
EGALITATE SI INCLUZIUNE




A i ialului
£.C CHINDIA La AFC CHINDIA TARGOVISTE, sustinem dezvoltarea potentialului uman al

tuturor persoanelor, respectand demnitatea umana, dreptul muncii si drepturile
omului. Cultura noastra este ghidata de viziunea organizatiei noastre de a sustine

dezvoltarea potentialului uman precum si de urmarirea indeaproape a valorilor
noastre de baza solide :

Actioneaza cu integritate

Respecta angajamentele
Trateaza oamenii cu
demnitate si respect

INTRODUCERE Promoveaza relatii pozitive

Exceleaza

AFC CHINDIA TARGOVISTE, prin angajamentul asumat, identifica
legaturile intre drepturile omului si fotbalul romanesc si se asigura

ca toate activitatile si actiunile pe care le intreprinde reflecta
aceste drepturi.




F.C.CHINDIA

PRINCIPII

Tntregul demers al AFC CHINDIA TARGOVISTE de a respecta demnitatea umani
si de a promova drepturile omului se bazeaza pe legi, principii, conventii si norme
internationale precum

Declaratia Internationala a Drepturilor Omului emisa de ONU, in special pe

Declaratia Universala a Drepturilor Omului

Acordul International privind Drepturile Civile si Politice,

Acordul Internernational privind Drepturile in plan Economic, Social si Cultural,

Principiile Directorii ONU referitoare la Afaceri si Drepturile Omului,

Conventia ONU privind Drepturile Copiilor,

Conventia Europeana privind Drepturile Omului

Declaratia Organizatiei Internationale a Muncii privind principiile si drepturile
ndamentale la Locul de Munca,

Contitutia Romaniei

Prin prezentul angajament, respectarea drepturilor omului este esentiala atat
pentru AFC CHINDIA TARGOVISTE, cit si pentru comunitatea in care ne desfisurdm
activitatea. In cadrul clubului, ne asumam responsabilitatea de a garanta c3 toti oamenii sunt
tratati corect, cu demnitate si respect, de a asigura accesul sigur si echitabil la joc si, de
asemenea, de a asigura un mediu sigur si incluziv de lucru.

Fotbalul reprezinta interactiunea dintre joc, organizatii si persoanele implicate.
Rolul AFC CHINDIA TARGOVISTE este de a se asigura de starea de bine pe termen lung,
pornind de la fotbalul de performanta si pana la fotbalul de baza, inclusiv jucatori, antrenori,
arbitri, oficiali si celelalte persoane implicate.

Organizatia noastra pune pret pe diversitatea oamenilor cu care lucreaza si pe contributia
acestora. Avem un angajament de durata fata de sansele egale si nu toleram discriminarea
sau hartuirea de niciun fel. In acelasi timp facem eforturile necesare pentru a ne asigura c3
fotbalul este un sport incluziv care primeste cu bratele deschise pe oricine doreste sa-I
practice.

De asemenea, clubul nostru, cu sprijinul autoritatilor abilitate, a organizatiilor societatii
civile si a altor parteneri urmareste sa promoveze drepturile omului la nivelul fotbalului,
concentrandu-se pe evenimente, activitati si proceduri in plan organizational.
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F.C_CHINDIA Politica AFC CHINDIA TARGOVISTE privind drepturile omului stabileste
principiile pentru actiunile si comportamentul nostru in legatura cu drepturile
omulul. In acest sens, obiectivul AFC CHINDIA TARGOVISTE, este:

Angajamentul AFC CHINDIA TARGOVISTE privind Drepturile
Omului are ca scop asigurarea ca demnitatea, respectul,
drepturile si egalitatea de sanse sunt acordate fiecarei
persoane implicate in fotbal, precum si sustinerea dezvoltarii
potentialului uman al acestora.

AFC CHINDIA TARGOVISTE depune eforturi pentru a asigura un mediu
sigur, cu acces egal, in care oricine este interesat este primit cu bratele
deschise si in cadrul caruia nimeni sa nu fie discriminat sau exclus pe motive

OBI ECTIVE ce tin de trasaturi de ordin personal, fie ca persoana respectiva joaca,
antreneaza, arbitreaza sau organizeaza jocul de fotbal si inclusiv toate

aspectele legate de joc in sine, precum si orice alte activitati conexe.
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ANGAJAMENT
S|
INTEGRARE

Aceasta politica se aplica tuturor membrilor
organizatiei, care vor trebui sa respecte aceste angajamente.
Toate acuzatiile de incalcare vor fi investigate, iar incalcarile pot
atrage dupa sine masuri disciplinare.

AFC CHINDIA TARGOVISTE se angajeaza si-si conduca
propria organizatie, activitatile si relatiile in conformitate cu
prezentul document si sa depuna eforturile necesare pentru
asigurarea unui progres evident in ceea ce priveste politicile de
dezvoltare durabila si in plan social. De asemenea, va folosi
canalele de comunicare ale fotbalului pentru a creste gradul de
conttientizare a aspectelor legate de drepturile omului.

Prezentul angajament va servi drept baza pentru
politica AFC CHINDIA TARGOVISTE privind drepturile omului,
care va lua in considerare documentele pragmatice ale
Federatiei Romane de Fotbal (strategii,statute,regulamente). In
acest fel se va asigura de promovarea standardelor stipulate in
declaratiile, principiile directorii si conventiile la care se va face
referire in capitolul urmator.
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POLITICI

In privinta respectarii drepturilor omului, clubul nostru adopti

urmatoarele politici:

¢ prevede, in procedurile de lucru, regulament intern, regulamentul de
ordine interioara al salariatilor permanenti, protocoale, masuri si norme
privind respectarea drepturilor omului;

¢ participa si sprijina actiunile si politicile privind respectarea
drepturilor omului pe care le organizeaza organizatiile partenere ( FRF,
Consiliul Judetean, Consiliul Local al Municipiului Targoviste etc.)

¢ Informeaza permanent toti participantii la activitatea sportiva (
incluzand sportivi, staff tehnic si staff suport, angajati, colaboratori,
suporteri, persoane externe participante la actiunile organizate de club)
cu privire la politicile privind respectarea drepturilor omului)

publica, periodic, pe retelele sociale materiale privind tratamentul egal
si respectarea drepturilor omului.



